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CAPITULO |
DO GRUPO E SEUS FINS

Act. 1° - O GRUPO DE ARTE E CULTURA NATIVA "AMIGOS DO RIO it/
é uma associacio civil de duracéo indeterminada, sem fins lucrativos, na forma
de organizacdo ndo governamental — ONG- com personalidade uridica distinta
enire seus associados fundada em 4 de Abril de 2008, com sede e foro
juridico, sito a Rua Francisco Berenhauser, n® 317, nesta cidade de ljui-RS,
regendo-se pelo presente Estatuto e pelas disposigbes legais vigentes, tendo o
ano social compreendido entre 01 de janeiro a 31 de dezembro, com O
levantamento do balango nesta dltima data, tendo por finalidades:

aj Congregar seus associados, sem distincdo de nacionalidade cor, raga,
crencas religiosas ou politicas, num grémio social, sobretuco cuitural,
alicercado na amizade fraterna e desinteressada de seus membros;

h) Cultivar as manifestagdes da cultura nativa gaucha especialmente &
musica, a poesia e o teatro, promovendo pelos meios ao seu alcance a
sua difusao, inclusive nas areas populares e nos educandarios;

¢} Promover festivais, reunides culturais e artisticas, palesiras e
conferéncias, reunindo seus associados € pessoas interessadas,
pugnando pelo aparecimento de valores artisticos em potencial;

d) Organizar e manter, para uso de seus associados, e interessados em
geral , acervo sobre assunto de arie,

e) Promover agbes diversas como: reunites, palestras, videos, folhetos e
outras, de conscientizacdo, que tenham conotacdo de preservagao do
meio ambiente, especialmente da bacia hidrografica regional.

f Receber subvencdes de 6rados pdblicos para 2 manutencao e execucao
de seus festivais.

g) Efetuar eventuais coniribuicbes para instituicdes e acdes beneficentes a
sociedade, como doagbes e auxilios em promogdes.

Art. 2° O Grupo nao desenvoivera atividades poiitico-partidarias ou religiosas.

capPiTULO
DOS ASSOCIADOS —~ SEUS DIREITOS E DEVERES

Art. 3°- O nimero de associados é ilimitado, e estao compreendidos dentro das
seguintes categorias:

a) Fundadores;

by  Efetivos.

Paragrafo 1° - Sdo associados fundadores: ' _ vl
Jodo Antonio Cargnelutti; Darci Meno Zwirtes; Rogério Gilberto Knorst /
Vanderlei Juswiak; Paulo Roberto Marques; Itamir Jose Lizot; Gilberto Fabrim; -




Celso Metzdorf, Erno Schuh; Salvador Canabarrc de Freitas; Carlos Alberto({ /-~ ,'

Ohamer; Carlos Silveira; Paulo Roberto Medeiros; Leonel Rodrigues; Walter
Bandeira; Geraldo Edelmar Bernick; Marcos Barriquelo; Celso da Silva Mello;
Otaviano Correa Prates; Dilceu Santos, Paulo Schneider; Enio Waldir da Silva,
Cristiano Bitencourt, Elizandro Biachini, André Castanho Girotto, Martin
Agnoletto, Orlando Romeu Etgeton e Nilo Leal da Silva,

Paragrafo 2° - Sao denominados associados efelivos os gue, aceitos pela
Diretoria mediante proposta de admissdo reguiarmente encaminhada, para
integrarem o quadro social do Grupo.

 Paragrafo 3¥ - A admissdo de associados sera feita pela diretoria mediante
indicacéo subscrita por no minimo dois associados fundadores ou associados
efetivos com mais de um ano de admissae deniro do quadro social, sendo que
0s novos associados somente serdo aceitos mediante aprovagio por maioria
dos membros presentes em reunifo de Assembléia Geral com aprovacdo por
maioria simples, para ent&o ser emitido o posterior convite de formalizacéo ao
nedfito para a sua efetivagio.

Paragrafo 4° - Os associados nominados como fundadores teréo primazia para
concorrer ao cargo de presidéncia do Grupo. Os associados mencionados
como efetivos, citados no pelo artigo 39, item “b” do capitulo I desde que
possuirem mais de um ano de filiagdo, poderiio concorrer a presidéncia, cargo
raximo para diregdo do Grupo, ficando vinculado a aprovacao Irrestrita e
inabaléavel da maioria (metade + um dos votos contabilizados)entre os demais
membros fundadores, enquanto existir esta categoria e, depois na mesma
proporcdo em reunidc de Assembiéia Geral, para efeito de aprovacio,
cabendo tanto ao associado fundador ou o associado efetivo, eleitfo e
empossado, observar as clausulas constantes neste documernito para efeito das
ordens legais. '

Art. 4° - S6 serjo concedidas ficencas de afastamento temporario do quadro
social ao associado reconhecidamente enfermo ou que se afastar
temporariamente ou definitivamente da sede do municipio.

Art. 5° - Considera-se associado, no pleno gozo de seus direitos sociais, aquele
que estiver em dia com a tesouraria do Grupo e n&o esteja sofrendo pena de
reclus&o superior a dois anos.

Art. 6° - S0 deveres dos associados:

a) Zelar pelo patriménio moral e material do Grupo;

b} Acatar e fazer acatar o estipulado pelo Estatuto Social e demais
regulamentos do Grupo;

¢} Observar as decistes dos associados fundadores;

d) Comunicar a quem de direito, verbalmente ou por escrito, qualquer
irregularidade ou abuso verificado no seio do Grupo;

&) Aceitar todas as Comissdes que Ihe forem atribuidas, salvo impedimento
justificado a critérioc da diretoria, exercendo-as com proficiéncia e

honestidade; /
/ )




fy Comparecer, com pentualidade as reunides para as quais for

convocado, e ou, justificando em caso de auséncia ou atraso,
g) Manter atitude respeitosa em toda e qualquer reunigo do Grupo, bem
como em gualguer promogdo ou outra que esteja participando em nome

do Grupo;
h) Pagar pontuaimente suas anuidades.

Art. 79 Sao direitns dos associados fundadores e ou, associados efetivos com
mais de um ano de filiagdo:

a} Votar e serem votados;

b) Requerer quaisquer informagdes a Diretoria, verbalmente ou por escrito;

¢) Utllizar-se dos perfences e dependéncias do Grupo, observados o0s
preceitos e regulamentos internos,

d} Informar & Diretoria, para prowdencnas em termos comedidos e urbanos,
quando se sentirem prejudicados em seus direitos sociais;

e} Reguerer a diretoria convocagdo de Assembléia Geral Extraordinaria,
em oficio assinado por no minimo 05 (cinco) associados fundadores e ou
associados efetivos com mais de um ano de filiacao;

f) Manifestar-se com liberdade de pensamento;

g) Assistir e participar de todas as promogbes artisticas, culturais ou
recreativas do Grupo;

h) Requerer junto a diretoria, por escrito, a cessdo da sede ou bens moveis
& imoveis de propriedade.do Grupo para realizacdo de reunido festiva de
carater familiar, desde que, n&o coincida com outras atividades
promovidas pelo Grupo.

Paragrafo dnico — Os direitos mencionados nas lefras “c’, 7 “g" e “h” deste
artigo sdo extensivos as familias dos associados.

Art. 8° - Estara sujeito a pena de adverténcia ou suspensao de até um ano, a
critério da diretoria, aos associados Fundadores e Efetivos, que deixarem de
cumprir qualguer uma das obrigagdes constanies no arligo 6° e seus
paragrafos.

Art. 8° - Sera aplicada a pena de eliminacdo ao associado que:

a) Ja tenha sido punido com suspensao, por falta de qualquer natureza.
b} Houver, comprovadamente, procedido como mau cidadao, na sociedade

em geral.
¢) Causar danos, prejuizos de qualquer natureza, ou depredagbes a bens
pertencentes ao patrimdnio do Grupo.

Art. 10° - As penaslidades previstas neste capitulo n&o serdo aplicadas sem
audiéncia prévia do associado acusadoc com os membros da diretoria e do
consetho fiscal,
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Paragrafo Unico Se intimado, ndc comparecer a reunido da Diretoria parg !
apresentar sua defesa o associado sera julgado & revelia.

Art. 11° - Mediante pedido de reconsideragéo, que sera formulado, por escrito e
no prazo de 3 (trés) dias, a contar da data da reunido, que tenha determinado a
penalidade, poderd a Diretoria relevar ou reduzir a penalidade imposta,
atendendo as causas da infragdo ou suas circunstancias.

Art. 12° - O recorrente podera sustentar oralmente o seu recurso perante a
diretoria, que sera lavrado em Ata, retirando-se imediatamente do Jocal apos
isso feito.

Art. 13° - Quando a penalidade for de eliminacio, em decisdo da direteria que
confirmar a penalidade imposta caberd recurso a Assembiéia Geral
Extraordinéria, que sera convocada pelo presidente, no prazo de 10 (dez) dias
da confirmacdo da penalidade.

Art. 14° - A votacdo serd sempre secreta quando a votac3o se tratar de matéria
disciplinar.

Art. 15° - O associado suspenso perde, durante a vigéncia da pena, o gozo dos
direitos que lhe conferem este estatuto, mas fica sujeito ao pagamento das
gontribuicdes devidas.

Art.16.° - As pessoas da familia do associado e seus convidados ficam sujeitos
as penas de suspensdo ou proibigdo definitiva de freqlentar as dependéncias
do Grupo cabendo ao associado interessado os meios de defesa e recursos
que Ihe s&o conferidos neste estatuto para 0s casos previstos no presente
capitulo. :

Art. 17° - O associado é responsavel pelos danos materiais causados ao
patrimonio do Grupo por si, seus familiares ou convidados, sem prejuizo das
penalidades previstas neste capitulo.

Art. 18° - O pedido de demissdo de associado somente sera apreciado pela
diretoria se o requerente estiver quites com a tesouraria do Grupo e,
definitivamente afastado do cuadro social. se estiver afrasado com mais de ™

dois anos com suas anuidades.

) _CAPITULO I
DOS ORGAOS E SEUS PODERES

AIMJo 1Y~ - 320 0rgao de deiiberacao, adminisiracdo e fiscailizacao:

aj) Assembiéia Gerai ~ Orgao deiiberaiivo

P} Liretona Executiva — Urgao executivo 0 administragao an
¢} Conselho Fiscal — Orgéo Fiscalizador | ’?‘ /

i
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CAPITULO IV
DA ADMINSITRAGAQ

Art. 20° - A administrac@o do Grupo sera exercida:

a) Por uma Diretoria constituida de um Presidente, um Vice- presidente,
um 1° Secretario, um 2° Secretario, um 1° Diretor de Financas, um 2°
Diretor de Financas, um Diretor de Patriménio, um Diretor Artistico e
Cultural, um Diretor de relagtes Publicas e um Diretor de Evenios.

b) Um Conselho Fiscal composto por cinco membros efetivos e cinco
membros suplentes.

Art. 21° - Na Assembléia Geral Extraordinaria que sera realizada a cada dois
anos durante o més de dezembro, somente serdo eleites o presidente, o vice
presidente, 1° e 2° diretor de financgas, 1° e 2°. Secretéarios e, 0s 5 membros
efetivos e 5 suplentes do conselho fiscal.

Paragrafo primeiro: Os demais cargos sdo de confianca do presidente, o qual
nomeard todo o restante da diretoria, tendo por obrigatoriedade a observacéo
do paragrafo 4° do capitulo 1l, caso seja convidado algum membro do quadro
associativo, denominado associado efetivo.

Paragrafo segundo: O mandato dos cargos eletivos sera de dois anos,
podendo serem reeleitos por mais de um periodo.

Art. 22° - A direforia antecedente deveréd prestar contas e repassar a nova
diretoria, na Assembléia Geral Extraordinaria de eleicBo e posse, que sera
realizada a cada dois anos durante o més de dezembro, toda documentacdo
pertinente ao Grupo bem como os bens numerarios e documentos patrimoeniais
SOD sua responsabiidade.

CAPITULO V
DA DIRETORIA

Art. 23° - A Diretoria & o 6rgao executivo do Grupo, imediatamente responsavel
pela preservacio de seu patrimonio.

Paragrafo Unico: Os membros da diretoria nao serdo remunerados e, nenhum
¢argo sera gratificado com honorarios.

Art. 24° - Compete a Diretoria:

a) Dirigir e administrar o Grupo, de acordo com o constante no presente
Estatuto;

b} Cumprir e fazer cumprir as disposiches estatudrias e as determinacoes
da Assembléia Geral;

¢) Elaborar um Regimento Interno;

d) Aplicar as penalidades previstas neste Estatuto;

e) Relevar ou reduzir as penalidades que tenham sid mpostas por ela;
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f) Arrecadar, administrar e aplicar as despesas e receitas do Grupo; (£,

g) Organizar o0 quadro de empregados (se houver) e fixar-the os
vencimentos;

h) Deliberar sobre pedidos de licenga ou demiss&o de associado;

i} Efetuar admissio de assoctados;

i} Nomear Comissbes de Inquérito, quando julgar necessario.

k) Organizar o programa anual das promogdes do grupo.

{} Manter convénios com orgdos puliblicos e ou privados, visando o sucesso
de suas promogoes € o bem estar de seus associados.

CAPITULO Vi
DO PRESIDENTE

Art. 25° - Compete ao Presidente:

a) Convocar e presidir as reunides da Diretoria;

b) Convocar e instalar as reunides de Assembiéia Geral,Ordinaria e
Extraordinaria em conformidade com o presente Estatuto;

¢) Abrir, rubricar e encerrar livros do grupo;

d) Assinar em conjunto com o Diretor de Financas os cheques do Grupo;

&) Assinar, junto com o Secretario, todo o expediente e correspondéncia do
Grupo; ‘

f) Represemtar o Grupo, ativa ou passivamente, judicial e
extrajudicialmente;

g) Apresentar, no fim de seu mandato ou sempre que determinado pela
Assembléia Geral, relatdrio de sua gestao e balancete da situacao
financeira do Grupo;

h) Autorizar o pagamento de despesas e contas do Grupo;

i} Nomear e demitir os empregados do Grupo (quando houver).

i} Verificar mensalmente. com o Diretor de Financas. a exatiddo do saldo

am caixa.
k) Exercer todos os atos e tomar as decisdes do encargo administrativo.

Art. 26° - O Vice-Presidente substituira o Presidente em sua falta, seus
impedimentos e nos casos previstos no presente kEstatuto.

CAPITULO VI
DO SECRETARIO

Art. 27° - Compete ao 1° Secretano:

a) Encarregar-se da correspondéncia, papéis e documentos relativos a a7
Secretaria, lavrar as atas das reuniGes, assim como os editais de
eonvocacao assinara junto com o Presidente.

Art. 28° - Ao 2° Secretario compete substituir o 1° Secretario em sua falta, seus 7
impedimentos, e auxilia-lo em todas as tarefas de sua competéncia. /

CAPITULO VI | e
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DO DIRETOR DE FINANGAS

Art. 28° - Ao 1° Diretor de Financas compete:

a)

o)

Providenciar a arrecadacdo de anuidades e gquaisauer outras receitas
sociais;

Depositar em contas bancarias os valores monetérios do Grupe,
mantendo sempre em caixa, uma quantia indispensavel ao atendimento
de peguenas despesas;

¢} Assinar, junto com o Presidente, cheques para movimentar as contas

bancérias do Grupo;

d) Apresentar ao Presidente balancete da situagio financeira do Grupo,

sempre que lhe for por ele determinado;

&) Assinar, junto com o Presidente, duplicatas, notas de compra ou

13
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qualquer outro documento representativo de operaces de despesas;
Efetuar o pagamento das despesas autorizadas;

g) Apresentar, em cada reunic da Diretoria ou de Assembléia Geral,

relacdo dos associados em débito para com o Grupo.

Art. 20° - Compete ao 2° Diretor de Finangas substituir o 1° Diretor de Flnancgas
em sua falta e em seus impedimentos e auxilidlo em todas as tarefas de sua
compeiencia. '

CAPITULO IX
DOS DIRETORES

Art. 31° - Compete a0 Diretor de Patrimdnio:

a)
b)

¢)

Manter atualizado o cadastro do patriménio do Grupo;

Fiscalizar a conservagédo, reparacdo, reformas e consertos dos bens que
constituem o patriménio do Grupo;

Elaborar orcamento das obras necessariass & conservagdo e
melhoramento dos bens pertencentes ac Grupo e sob sua
responsabilidade apresentar o mesmo & apreciacdo e deliberagio da
Diretoria.

Fazer tomadas de pregos e realizar concorréncia em namero minimo de
3 (trés), para fins de contratar obras e servicos ou adquirir materiais
necessarios ao seu departamento.

Art. 32° - Compete ao Diretor Artistico e cultural:

a)

P)

Promover e organizar apresentacdes artisticas nas reunides e festas, e
ou, eventos culiurais de iniciativa do Grupo;

Sugerir a Diretoria criagdo de programas, representacdes etc. gue digam
respeito a seu departamento.

Art. 33° - Compete ao Diretor de RelacGes Pdblicas encairegar-se da

propaganda do {5rupo e mais:




a) Desenvolver boas relagdes entre o Grupo e outros grupos ou C’/ s
associacbes artisticas congéneres;

b Encaminhar e facilitar entendimento entre o Grupo e as autoridades em
geral, no sentido de obter meios para a manutencio associativa do
Grupo e para suas eventuais apresentagbes em pubtlico;

¢} Tomar a seu cargo a consecugéo das finalidades previstas nas letras ‘b’
‘@ “d” e“e” do Ari. 1° destes Estatutos.

Art. 34. — Compete ao Diretor de Eventos, promover e organizar o Festival do
Pesqueiro da Cangéo do Rio ljui, e mais:

a). Manier boas reiagdes com ouiros grupos de festivais nativisias.

CAPITULO X
DO CONSELHO FISCAL

Art. 35° - O Conselho Fiscal, & composto de 5 (cinco) membros efetivos € 5
(cinco) suplentes eleitos ao mesmo tempo que a Diretoria @ com a mesma
duracdo de mandato, &€ o orgéo fiscalizador do patrimonio e do movimento
financeiro do Grupo e, componente do conselho de admissio e julgamento dos
associados ao qual compete:

a) Estar ciente e acompanhar a situagéo patrimonial e gestao financeira do
Grupo conforme relatorio da Diretoria, para apresentagéo na Assembiéia
Geral;

b) Examinar livros, papéis de contabilidade social, situacéo da Tesouraria e
do Caixa, sempre que julgar necessario;

¢) Emitir parecer sobre assunto de interesse do Grupo, por escrito, sempre
que determinado pela Assembléia Geral ou solicitado pela Diretoria;

d) Aprovar a admiss8o de novos associados participar das segbes de
julgamento dos associados.

Paragrafo Unico. Em caso de vagar um cargo efetivo do Conselho Fiscal,
assumira o suplente, que seja associado fundador de mais idade, na falta
ao associado fundador, o associado efetivo que tiver mais tempo de filiacao.

CAPITULO X
DAS ASSEMBLEIAS GERAIS

Art. 36° - A Assembléia Geral é o 6rgao com o poder soberano do Grupo, com \
poderes para deliberar sobre todos o0s assuntos referentes a entidade, decidir \‘l

sobre o patrimonio, seus gravames e alienacgdes. w
Art 37° - A Assembléia Geral tera validade somente quando convocada: 4

a) Pelo Presidente em exercicio. f ot
Art. 38° - As Assembléias Gerais serdo Ordindrias e Extraordinarias. e "‘}




Art. 39° - A Assembléia Geral Ordinaria reunir-se-a, anualmente, no més de &<
dezembro de cada ano, para:

a) Discutir e julgar o Relatorio e as Contas da Diretoria € o parecer do
Conselho Fiscai para o proximo mandato.

Art. 40° - A Assembléia Geral funcionara, em primeira convocagio, com
metade mais um dos associados com direito a voto e em dia com a Tesouraria;
em segunda convocacio, meia hora depois da primeira, com qualquer ndmero
de associados, e deliberara com o voto concorde da maioria dos associados
presentes a assembiéia

§ Unico — Para fins do presente artigo serd considerado em dia com a
tesouraria o associado gue tiver pago suas anuidades até o més antericr ao da
realizacido da Assembléia e ndo tenha nenhuma oufra divida pendente com o

grupo.

Art. 41° - A Assembléia Geral sera sempre instalada pelo Presidente ou seu
substituto legal.

Art. 42° - Declarada aberta a sessio, o Presidente do Grupo presidiréd a mesma
podendo escolher o(s) secretério(s) e demais auxiiiares necessarios ao
desenvolvimento dos trabalhos.

Art. 43° - Todos os assuntos em discussao, obedecida a ordem do dia, serao
resolvidos por votagéo dos integrantes da Assembiéia por maioria simples de
votos. podendo a votacio ser aberta ou secreta, a critério do Presidente,
ressalvado o caso constantes do Art. 14°.

Art. 44° - Compete a Assembleia Geral:

a) Deliberar sobre o valor da mensalidade e cutras contribuigbes soctais;

b) Deliberar sobre a dissolugéio ou transformagéc do Grupo e, no primeiro
caso, sobre o destino a ser dado ac patriménio social, que cabers, L
prioritariamente a entidade cultural ou beneficente legalmente s
estabelecida; o

¢) Deliberar sobre a aquisi¢do ou alienag¢do de bens imoveis; 1,

d) Julgar, em graus de recursos, de acordo com o Art. 13° as penalidades i
de eliminacao impostas peia Diretorig;

e) Deliberar sobre gualguer assunto omisso no presente Estatuto, sempre
que convocada com essa finalidade;

g). Eleger e dar posse a nova diretoria;

h) Destituir os administradores.

i} Aprovar as contas;

i) Aprovar a reforma do Estatuto Social, quando necessario.

Art. 45° - As Assembléias (Gerais serdo sempre convocadas por edital




direta aos associados, com uma antecedéncia minima de 05(cinco) dias, sendogé—-/ /
indicados iocal, data, hora e ordem dos assuntos & serem tratados.

Paragrafo Primeiro: A Assembléia Geral Extraordinaria, seré tambem
convocada quando ocorrer solicitagdo de 1/5 dos associados em dia com &
tesouraria e dirigida ao presidente do grupo.

Paragrafo segundo: Caso o presidente ndo proceda a convocacao, dentro de
15 dias da data da soiicitacdo, cabe ao presidente do Conseiho Fiscal, fazé-lo.

CAPITULO XiI
DAS FONTES DE RECURSOS

Art. 46°. — As fontes de recursos do “GRUPO DE ARTE E CULTURA NATIVA
AMIGOS DO RIQ iJUi”, para sua manutengio, serdo constituidas de:

a) ContribuicOes anuais dos associados;

b) OQutras contribuigbes dos associados;

c) As doacdes ou legados por testamento realizados em favor da entidade;

d) Os juros dos titulos de sua propriedade, os rendimentos de capitais, 08
depdsitos bancarios remunerados, remuneragoes por CONvenios €
Servicos,

e) As subvencdes, os auxilios e as doagbes de 6rgéos publicos e privados.

f) As doacgbes e iegados em pecinia;

g) Os alugueis e outras rendas provenientes de seus imoveis e demais
bens;

h) Os resultados dos eventos de iniciativa da entidade de fins culturais,
promocionais, festivos, competitivos;

i} Os lucros das vendas das produgdes, gravacbes artisticas, dos direitos
autorais, e decorrentes dos registros de patentes.

CAPITULO XHlI
DO PATRIMONIO

Art. 47° - O patrimdnio do GRUPO DE ARTE E CULTURA NATIVA “AMIGOS
DO RIQ 1JUP, sera constituido de bens moveis, imoveis, direitos autorais,
regisiros de patenies, rendas e vaiores.

Paragrafo Unico — Os bens imoveis do Grupo, os direitos autorais e os registros
de patentes sd poderdo serem alienados, gravados € Ou onerados com a

aprovacéo da Assembiéia Geral, especiaimente convocada para este fim. "\\§
&
CAPITULO XiV
DA REFORMA DO ESTATUTO
Art. 48° - O presente Estatuto podera ser reformado e alterado, parcial ou #
totalmente, inclusive no tocanie a administracdo por uma Assembiéia Gerat -,

Extraordindria, especialmente convocada para esse fim, a qual funcionara, em
primeira convocagdo, com metade mais um dos associados com direito a voto
e em dia com a Tesouraria; em segunda convocagao, meia nora depois da




TIHTISrA, COMm QUBIgUST NUMmerc ge associados, € geliberara com © VvOiO, ;, ,
sancorde ga maioria dos associados presenies & assembléia. L

CAPITULO XV
DA EXTINCAO DO GRUPD E DESTINO DO PATRIMONIO
Art. 49° - O grupo somente podera ser extinfo por uma Assembieia Geral
Extraordinaria. especiaimente convocada para esse fim, a qual funcionara, em
orimeira convocacdo, com metade mais um dos associados com direito a voto

e em dia com a Tesouraria; em segunda convocagio, meia hora depois da
primeira. com qualquer nimero de associados, e deliberara com o voto
concorde da maioria dos associados presentes a assembleta

Art. 50° - Em caso de dissolucéio do grupo, o liquido de seu patriménio, depois
de saidados todos os seus compromissos, serd transferido para oufra entidade
peneficente escoihida na Assembiéia (erai.

CAPITULO XVI
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 51° - Os associados ndo respondem solidaria e nem subsidiariamente
pelas obrigagdes sociais, cabendo esia obrigaco a diretoria.

Art. 52° - O Grupo podera ter representantes em outros Paises. Estados e
municipios.

Pardarafo primeire: Os representantes do Grupo, ser&o nomeados peia
iiretoria Executiva, e seréo denominados de “Embaixadores”.

Paragrafo segundo: Us “Embaixadores’, nao ierdo fungdes grafificadas, ¢ se

encaregarad ge Giungir 0s evenios 4o GIUpo de AMNe e Lliiura Naliva
*AMIGOS DO RIO WJUP, principalmente o FESTIVAL DO PESQUEIRO DA
CANCAD DO RIO iJUF, em obediéncia ao disposic no presente Estatuto,
Regimento intermo e outros reguiamentos e determinagbes administrativas.

¢ B3° - () aniversério do Gruno serd comamorado festivamente no més de
Dezembro anualmente.

Art. 54° - O associado que for punido perdera seu mandato, qualquer que seja
& cargo que desempenhe.

Art. 55° - A posse dos Direfores de Financas e Secretarios, elejltos em
Assembléia, implica na responsabiiidade soiidaria dos membros eleifos da
Diretoria.

Art, 58° - A Diretoria poders fixar ou cobrar taxas especiais pela cess@o de y
gualquer de seus deparfamentos a outras entidades ou pessoas nao L
pertencentes ao quadro sociai.
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-eoropr oS eswgiuios, devera ser felfa com no minimo dois tercos dos
associados presenies.

art 58° - Os nasos omissas neste Estatuto serdio resolvidos em Assembleia
¢Geral orgdinaria ou extracrdinaria.

Ei’msmeﬁ}:jam! Mengo Zwirtes
18560001

CPF.179.002.980-53
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Yice- presidente: Joo &4 tomo Caraneluiti
69150-

1° Secretario; El:;andm Moraes Bianchini
7 OPF, 733.240.730-15
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Otavisino Silveira &1~ == ~

1% Diraler de Financas: Geraldo Edeimar Bernick
CPF. 196.471.310-20
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2° Diretor de'Financas: Roberto Maraues
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Diretor de Patriménio: Cristiano de Bitencurt
CPF. 703.447..280-73

g fg_r;{f-fs

i

. G LG, nEmeeey %
R PE S S L A (

PR

o =

s
oa

i
LI N
e T

s
I

{
V

_ . 5 g o L
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Presidente do Conselho Gilberto Fabrim

CPF. 219.

Assessor Juridico’ Geraldo Edelmar Bernick
CAB/RS. n° 21.501



